ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ
«ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ
УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНЕОГО ПРОЦЕССА»
Здоровье — не все, но все без здоровья — ничто.
Сократ
В мире нет ничего более могущественного, чем идея, время которой пришло.
Цель: провести  анализ педагогической деятельности по формированию здорового образа жизни и укреплению здоровья учащихся и определить пути и способы совершенствования работы в данном направлении. 
Задачи:
1. Выявить и проанализировать состояние здоровья обучающихся.

2. Обобщить и систематизировать теоретические сведения по принципам здоровьесбережения в организации учеб​но-воспитательного процесса.
3. Познакомить с организацией питания в школе, с  комплексом упражнений, направленных на профилактику заболеваний органов зрения, инфекционных заболеваний дыхательных путей, опорно-двигательного аппарата. 
4. Познакомить с Санитарно-эпидемиологическими правилами и     

      нормативами. 

5. Определить возможности, условия и основные направления совершенствования педагогической деятельности по формированию здорового образа жизни обучающихся.
6. Создать методическую копилку комплекса мероприятий, направленных на профилактику заболеваний обучающихся.
Подготовительный этап
1. Изучение научно-методической литературы по данной проблеме.

2. Анализ результатов медицинского осмотра обучающихся за 2007-2008 уч. год, 2008-2009 уч. год.
3. Посещение уроков в 1-11 классах с целью изучения практики применения здоровьесберегающих технологий в учебном процессе.

4. Анализ работы школы по привитию навыков здорового образа жизни, укреплению здоровья обучающихся во внеклассной деятельности.

5. Подготовка презентации к педсовету, составление проекта решения.

6. Заседание МСШ с целью  планирования педсовета, разработки планов-          

      заданий инициативным группам.
План – задание (Т.А. Дробышева, М.А. Гулина)

Тема выступления: «Профилактика заболеваний органов зрения». 

1) Заболевания органов зрения, распространённые у школьников.

2) Профилактика утомления органов зрения.

3) Разработка рекомендаций для учителя.

План – задание (С.В. Петрова)

Тема выступления: «Организация питания школьников». 

(С.В. Петрова)

1) Творческая работа с элементами исследования: «Организация питания школьников».

2) Подведение итога выступления.

3) Разработка рекомендаций для учителя.

План – задание (В.Ф. Томило, Г.И. Михайлова)

Тема выступления: «Инфекционные заболевания дыхательных путей».

1) ОРВИ и грипп.

2) Профилактика заболеваний.

3) Разработка рекомендаций для учителя.

План – задание (Е.М. Жужа, Н.С. Леоненко)

Тема выступления: «Заболевания опорно-двигательного аппарата. Нарушения осанки у школьников».

1) Негативное влияние нарушения осанки на здоровье ребенка.

2) ЛФК

3) Разработка рекомендаций для учителя.

План – задание (Т.А. Цыплакова, А.Е. Куропаткина)
Тема выступления: «Кинезиология – наука о развитии головного мозга через движение». 

1. Значение пальчиковой гимнастики.

2. Использование элементов кинезиологии в учебном процессе.

3. Разработка практических рекомендаций для учителя.

План – задание (В.Л. Кириллова, Н.Е. Морозова, В.И. Морозова)

Тема выступления: «Рациональная организация труда и отдыха обучающихся» 

1) «Режим дня школьника и объём домашнего задания».

2) Анкетирование родителей и учащихся по теме выступления.

3) Анализ анкет.

4) Разработка рекомендаций для учителя.

План – задание (В.Ф. Фёдорова)

Тема выступления: «Знакомство с Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами» 

1) Воздушно-тепловой режим в кабинетах.

2) Искусственное и естественное освещение.

3) Требования к  использованию учебной мебели. Маркировка мебели. 

5) Разработка памяток для учителя.

План – задание (К.А. Иванова, В.П. Алексеева)

Тема выступления: «Использование физкультминуток в учебном процессе» 

1. Интересные физкультминутки, которым пользуются учителя нашей школы.

2. Интересные физкультминутки из дополнительной литературы.

3. Разработка рекомендаций для учителя.

Программа 

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТ

«ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ
УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНЕОГО ПРОЦЕССА»
1. Выступление директора школы М.Г. Трофимовой.
2. Выступление заместителя директора по воспитательной работе С.С. Магамедовой  «Оценка состояния здоровья школьников за 2008 год и работы школы по программе «Здоровье»».

3. Выступление заместителя директора по учебно-воспитательной работе М.В. Андреевой «Здоровьесберегающая организация учебного процесса».
4. Выступление С.В. Петровой  «Организация питания школьников».  Творческая работа с элементами исследования:  «Организация питания школьников».
5. Выступление Е.М. Жужи   «Заболевания опорно-двигательного    аппарата. Нарушения осанки у школьников».
6. Выступление М.А. Гулиной  «Профилактика заболеваний органов зрения». Заболевания органов зрения, распространённые у школьников. Профилактика утомления органов зрения.
7. Выступление В.Ф. Томило «Инфекционные заболевания дыхательных путей». ОРВИ и грипп. Профилактика заболеваний.
8. Выступление Т.А. Цыплаковой «Кинезиология – наука о развитии  головного мозга через движение». Значение пальчиковой гимнастики. Использование элементов кинезиологии в учебном процессе.
9. Выступление В.Л. Кирилловой «Рациональная организация труда  и отдыха обучающихся».  «Режим дня школьника и объём домашнего задания».
10. Выступление К.А. Ивановой, Л.М. Стасенковой «Использование физкультминуток в учебном процессе». 
11. Выступление В.Ф. Фёдоровой «Знакомство с Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами».  Воздушно-тепловой режим в кабинетах. Искусственное и естественное освещение. Требования к  использованию учебной мебели. Маркировка мебели.
12.  Выступление директора школы М.Г. Трофимовой

          Решение педсовета.

Ход педсовета
1. Вступительное слово - М.Г. Трофимова
В законе РФ «Об образовании» (ст 51.) сказано: «Об​разовательное учреждение создает условия, гарантирую​щие охрану и укрепление здоровья обучающихся». По​этому одной из приоритетных задач, стоящих перед со​временной школой, является сохранение и укрепление здоровья детей. Данное направ​ление работы является предметом валеологии. Педагоги​ческая валеология выдвигает основной задачей сохране​ние и укрепление здоровья детей.
«Валеологизация» образовательного процесса состоит из формирования здоровьесберегающих условий в обра​зовательном учреждении.
В связи с данным направлением работы каждой шко​ле необходимо выявить принципы здоровьесбережения в организации урока, как основной формы учебного процесса и определить резервы и возможности совершенствования этой работы.
Институт возрастной физиологии РАО выявил и проранжировал следующие школьные факторы риска, нега​тивно влияющие на здоровье детей:

· стрессовая педагогическая тактика:

· интенсификация учебного процесса;

· несоответствие методик и технологий обучения воз​растным и функциональным возможностям школьников;

· нерациональная организация учебной деятельности;
· низкая функциональная грамотность педагогов и родителей в вопросах охраны и укрепления здоровья.

Сила влияния школьных факторов риска определяет​ся тем, что они действуют:

· комплексно и системно;

· длительно и непрерывно.

Рациональная организация учебного процесса необхо​дима для предотвращения перегрузок, перенапряжения и обеспечения условий успешного обучения школьников, сохранения их здоровья.

Поэтому одной из основных задач администрации шко​лы по проблеме здоровья является организация и контроль за эффективностью всего комплекса мероприятий, направ​ленных на сохранение и укрепление здоровья учащихся.

Наиболее важными показателями рациональной орга​низации учебно-воспитательного процесса являются:

- организация уроков на основе принципов здоровьесбережения;

- использование на уроках здоровьесберегающих тех​нологий.
2. Выступление зам. дир. по УВР М.В. Андреевой
1. Организация урока на основе принципов здоровьесбережения
От правильной организации урока, уровня его рацио​нальности во многом зависит функциональное состояние школьников в процессе учебной деятельности, возмож​ность длительно поддерживать умственную работоспособ​ность на высоком уровне и предупреждать преждевре​менное наступление утомления.

Нельзя забывать и о гигиенических условиях урока, ко​торые влияют на состояние здоровье обучающихся. (Опора на лист оценки урока с позиции здоровьесбережения, который должен иметь каждый член педагоги​ческого совета).

•   Правило 1. Правильная организация урока.
Во-первых, это учет всех критериев здоровьесбережения на рациональном уровне. Во-вторых, главной целью учителя должно быть научить ученика запрашивать не​обходимую информацию и получать требуемый ответ. А для этого необходимо сформировать у него интерес, мо​тивацию к познанию, обучению, осознание того, что он хочет узнать, готовность и умение задать (сформулиро​вать) вопрос. Задавание вопросов является показателем:

· включенности ученика в обсуждаемую проблему, и, следовательно, хорошего уровня его работоспособности;

· адекватно развитых коммуникативных навыков;

· а также проявлением и тренировкой познаватель​ной активности.

Таким образом, количество и качество задаваемых уче​ником вопросов служит одним из индикаторов его психо​физического состояния, а также тренирует его успеш​ность в учебной деятельности.

Организация урока должно обязательно включать три этапа:

1-й этап: учитель сообщает информацию (одновремен​но стимулирует вопросы);

2-й этап: ученики формулируют и задают вопросы;

3-й этап: учитель и ученики отвечают на вопросы.

Результат урока — взаимный интерес, который по​давляет утомление.
•
Правило 2. Использование каналов восприятия.
Особенности восприятия определяются одним из важ​нейших свойств индивидуальности — функциональной асимметрией мозга: распределением психических функций между полушариями. Выделяются различные типы функ​циональной организации двух полушарий мозга в зависи​мости от того какое из них является доминирующим:

—
левополушарные люди — для них характерен сло​весно-логический стиль познавательных процессов, склон​ность к абстрагированию и обобщению;

—
правополушарные люди — у данного типа развито конкретно-образное мышление и воображение;

—
равнополутарные люди — у них отсутствует ярко-выраженное доминирование одного из полушарий.

На основе предпочтительных каналов восприятия ин​формации различают:

· аудиальное восприятие;

· визуальное восприятие;

· кинестетическое восприятие.

Знание этих характеристик детей позволит педагогу излагать учебный материал на доступном для всех уча​щихся языке, облегчая процесс его запоминания.

•
Правило 3. Учет зоны работоспособности уча​щихся.
Экспериментально доказано, что работоспособность у школьников имеет свои пики и спады как в течение учебного дня, так в разные дни учебной недели. Работоспособность зависит и от возраст​ных особенностей детей. Характеристики работоспособ​ности учащихся представлены на диаграммах (опора на диаграммы, которые можно найти в приложении 3.7).

•
Правило 4. Распределение интенсивности ум​ственной деятельности.
При организации урока выделяют три основных этапа с точки зрения здоровьесбережения, которые характери​зуются своей продолжительностью, объемом нагрузки и характерными видами деятельности. 

Эффективность усвоения знаний учащимися в течение урока такова:

· 5-25-я минута — 80%;

· 25-35-я минута — 60-40%;

· 35-40-я минута — 10%.

Урок, организованный на основе принципов здоровьесбережения, не должен приводить к тому, чтобы учащи​еся заканчивали обучение с сильными и выраженными формами утомления.

Утомление — возникающее в результате работы вре​менное ухудшение функционального состояния человека, выражающееся в снижении работоспособности, в неспе​цифических изменениях физиологических функций и в субъективном ощущении усталости. Но утомление не сле​дует рассматривать только как отрицательный феномен. Это — защитная реакция орга​низма, стимулятор его восстановительных процессов и повышения функциональных возможностей. Действитель​но отрицательное влияние на организм оказывает постоянно возникающее и хроническое утомление, особенно перерастающее в переутомление.

О развитии утомления у школьников свидетельствуют:
снижение продуктивности труда: увеличивается коли​чество ошибок и время выполнения задания;

ослабление внутреннего торможения: двигательное бес​покойство, частые отвлечения, рассеянность внимания;

появление чувства усталости;

шум в классе.

Внимательный учитель может заметить:

· нетерпеливое ерзанье в ожидании звонка;

· изменение почерка;

· динамизм (кривляние) телодвижений;

· вегетативные реакции: потливость рук, покрасне​ние лица, изменение частоты пульса;

· жалобы на головную боль, неприятные ощущения в животе;

· учащиеся младших классов пытаются себе помочь сосредоточиться, организовать себя «внешней» речью (проговаривание текста).
2. Использование на уроках здоровьесберегающих тех​нологий.
Один из инновационных подходов к решению здоровье​сберегающих проблем в средней школе предполагает технологический подход. Он, также как и традицион​ный, основывается на педагогической теории, методике, планировании обучающей деятельности учителя, но вме​сте с тем ему присущи:

конкретное целеполагание, т. е. моделирование диагно​стируемого конечного результата;

достижение прогнозируемого результата, осуществля​ющего в заранее определенные сроки и с заранее опреде​ленным уровнем затрат ресурсов физического и психи​ческого здоровья учителя и учащихся;

неразрывная связь с теорией деятельностного подхода в обучении.

Для определения здоровьесберегающих технологий, умелого и осознанного их выбора из имеющегося банка педагогических методик необходимо понимать сущностные характеристики современной трактовки понятия об​разовательная технология и взаимодействие терминов «ме​тодика», «дидактика», «образовательная технология».

В научно-педагогической литературе имеются различ​ные трактовки последнего понятия. Это понятие не име​ет общепринятого и однозначного толкования.

Анализируя существующие определения, можно выде​лить критерии, которые, на наш взгляд, и составляют сущность педагогической технологии:

· однозначное и строгое определение целей обучения (почему и для чего);

· оптимальный отбор и структура содержания (что);

· оптимальная организация учебного процесса (как);

· методы, приемы и средства обучения (с помощью чего);

   - необходимый реальный уровень квалификации учителя (кто);

· объективные методы оценки результатов обучения (так ли это).

Существенными признаками, присущими именно пе​дагогической технологии, являются:

· диагностическое целеполагание и результативность — предполагают гарантированное достижение целей и эффек​тивность процесса обучения;

· экономичность — выражает качество педагогической технологии, обеспечивающее резерв учебного времени, оп​тимизацию труда учителя и достижение запланированных результатов обучения в сжатые промежутки времени;
· алгоритмируемость, проектируемость, целостность и управляемость — отражают различные стороны идеи воспроизводимости педагогических технологий;

· корректируемость — предполагает возможность по​стоянной оперативной обратной связи, последовательно ориентированной на четко определенные цели;

· визуализация — затрагивает вопросы применения различной аудиовизуальной и электронно-вычислитель​ной техники, а также конструирования и применения разнообразных дидактических материалов и оригиналь​ных наглядных пособий.

Понятие «методика» шире понятия «технология», так как методика включает и выбор тех​нологии для целесообразности проведения работы. Мето​дика направлена на решение следующих задач: чему учить, зачем учить и как учить? Технология обучения, прежде всего, отвечает на третий вопрос с одним существенным дополнением: как учить результативно?

Дидактика же оперирует тем общим, что присуще различным методикам, включая вопросы философии об​разования, в частности, методологии, а потому является еще более общей дисциплиной.

Понятие «здоровьесберегающая технология» относит​ся к качественной характеристике любой образователь​ной технологии, показывающей, насколько решается за​дача сохранения здоровья обучающихся.
Таким образом, здоровьесберегающие технологии — это образовательные технологии, соответствующие основ​ным критериям:

· почему и для чего? — однозначное и строгое опре​деление целей обучения;

· что? — отбор и структура содержания;

· как? — оптимальная организация учебного про​цесса;

· с помощью чего? — методы, приемы и средства обу​чения;

· кто? — реальный уровень квалификации учителя;

· так ли это? — объективные методы оценки ре​зультатов обучения.

Принципы здоровьесбережения, сформулированные Н. К. Смирновым:

· «Не навреди!» — все применяемые методы, при​емы, используемые средства должны быть обоснованны​ми, проверенными на практике, не наносящими вреда здоровью ученика и учителя.

· Приоритет заботы о здоровье обучающихся — все используемое должно быть оценено с позиции влияния на психофизиологическое состояние участников образовательного процесса.

    - Непрерывность и преемственность — работа ве​дется не от случая к случаю, а каждый день и на каждом уроке.

· Субъект — субъектные взаимоотношения — уча​щийся является непосредственным участником здоровьесберегающих мероприятий.

· Соответствие содержания и организации возраст​ным особенностям учащихся — объем учебной нагруз​ки, сложность материала должны быть ориентированы на возраст учащихся.

· Комплексный, междисциплинарный подход — един​ство в действиях педагогов, психологов и врачей.

« Успех порождает успех — акцент делается только на хорошее, в любом поступке, действии сначала выделяют положительное, и только потом отмечают недостатки.

· Активность — активное включение, а любой про​цесс снижает риск переутомления.

· Ответственность за свое здоровье — надо стараться сформировать ее у каждого ребенка, только тогда он реа​лизует свои знания, умения и навыки по сохранности здоровья.

Общепринятой классификации образовательных тех​нологий, в частности здоровьесберегающих, в российс​кой и зарубежной педагогике на сегодняшний день не существует. К решению этой актуальной научно-практи​ческой проблемы различные авторы подходят по-своему.
Справка 

В рамках подготовки к педсовету, были посещены уроки, которые рассматривались в соответствии со схемой анализа урока с позиции здоровьесбережения. С критериями оценки урока педагоги были ознакомлены на совещании при директоре школы. 

1.Позитивное влияние на здоровье обучающихся оказывают мероприятия, проведенные до начала урока. Но следует отметить, что проветривание осуществляется не во всех кабинетах. Обучающиеся во время перемены находятся вне кабинета и часто предоставлены себе. В целом же кабинеты настраивают на рабочий лад. 

2. В ходе урока учителями используется достаточное количество видов учебной деятельности: письмо, чтение, слушание, рассказ, рассматри​вание наглядных пособий, ответы на вопросы, решение примеров и задач (норма: 4-7 видов). Средняя продолжительность различных видов учебной деятельности соответствует норме, которая составляет не более 10 минут.  Также соответствует норме, а у большенства педагогов превышает её  количество видов преподавания: словесный, наглядный, аудиовизуальный, с/р и т.п. (норма: не менее трех) и  чередование видов преподавания (норма: не позже, чем через 10-15 мин.). Показатели ниже нормы отмечены по критерию - наличию на уроке работ, в которых учащиеся имеют возможность выразить свое мнение, про​явить самостоятельность: самостоятельные ра​боты, работа в группах, в парах, ролевые игры и т.п. (норма: не менее 7-10 мин.) и критерию - наличие на уроке оздоровительных моментов (норма: на 20-й минуте урока 1 минута из 3-х лег​ких упражнений с 3-4 повторениями в 6-11 классах и в 1-5 классах на 15 и 30 минуте)

3.Психологический климат на уроке.

Проявляется на достаточном уровне следующие показатель: 

- наличие внешней мотивации: похвала, поддерж​ка, соревновательный момент и т.п., 

-наличие эмоциональных разрядок (поговорки, известные высказывания, небольшое стихотво​рение, юмористическая или поучительная кар​тинка, музыкальная минутка и т.п.)
-стимуляция внутренней мотивации: стремление больше узнать, радость от активности, интерес к изучаемому материалу и т.п. 

-взаимоотношения между учителем и учеником.
Примерное решение педагогического совета:

1. Регулярно проводить Дни здоровья с целью повы​шения уровня знаний учащихся по вопросам здоро​вья, приобщения их к здоровому образу жизни (от​ветственные — зам. директора по воспитательной работе, классные руководители, учитель физкультуры, руководите​ли спортивных секций).
2. Последовательно и целенаправленно проводить воспитательную работу как в процессе учебных за​нятий, так и во внеучебное время с целью форми-рования у школьников потребности в здоровом образе жизни, физическом самовоспитании (от​ветственные — классные руководители, учителя-предметники).
3. Проводить систематический анализ вовлечения учащихся в физкультурно-оздоровительную и спор​тивную работу во внеурочное время (ответствен​ные — заместитель директора по воспитательной работе, руководители спортивных секций, классные руководители).
4. Проводить профилактическую работу среди учащих​ся с целью снижения заболеваемости и искоренения вредных привычек, (ответственные — социальный педагог, классные руководители).
5. Регулярно включать вопросы сохранения и укрепления здоровья школьников в тематику общешкольных и классных родительских собраний. (ответственные – заместитель директора по воспитательной работе, классные руководители)
6. На следующий учебный год при планировании необходимо актуализировать   программу «Здоровье»,  обсудить  классные часы по теме здоровья (ответственные – заместитель директора по воспитательной работе, классные руководители)
7. Проводить диагностику и мониторинг ре​зультатов  деятельности школы в сфере охраны здоровья уча​щихся.
8. Оформить в каждом кабинете методическую копилку материалов, полученных в ходе педсовета, использовать их в своей работе (учителя-предметники, классные руководители)
	
	                                           Сводная таблица рекомендаций
по созданию условий для успешной
учебной деятельности учащихся
с учетом психофизиологических особенностей


	
	Психофизиологические характеристики
	Условия, необходимые для успешной деятельности
	

	
	1.Пол
	

	
	Юноша
	Настрой на рабочий ритм. Необходимо выполнение поисковой деятельности, решение принципиально новых задач.
	

	
	Девушка
	Лучше выполняют типовые, шаблонные задачи. Создание благоприятной эмоциональной обстановки: связь обучения с радостью и удовольствием.


	

	
	2. Тип нервной системы
	

	
	Сильны, холерический
	Настрой на работу, требование дисциплины, ответственности. Необходима частая смена видов деятельности, использование игры, учебных инсценировок, конструирования.
	

	
	Сильный, 

флегматичный
	Разнообразные задания по содержанию и по способу решения. Последовательное изложение учебного материала. Осуществление контроля в письменном виде. Четкий инструктаж.
	

	
	Сильный, сангвинический
	Разнообразные задания по содержанию и по способу решения. Применение деятельностных форм обучения (самостоятельные работы, дискуссии, игры и др.). Работа в группах.
	

	
	Слабый, 

меланхолический
	Настрой на работу. Работа в тихой, спокойной обстановке. Индивидуальный, медленный темп. Выполнение заданий, не требующих распределения внимания, переключения с одного вида работы на другой. Наиболее удобны ответы в письменной форме. Необходимо постоянное формирование уверенности в своих силах, знаниях, в возможности учиться путем поощрений, подбадриваний.
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	3. Тип функциональной асимметрии полушарий головного мозга
	

	
	Левополушарный
	Нужны технология, ясные и четкие инструкции, абстрактный линейный стиль изложения информации от части к целому, неоднократное повторение учебного материала, проверка выполненной работы, тишина на уроке.
	

	
	Правополушарный
	Необходимы контекст, связь информации с реальностью и практикой, анализ от целого к частному, задачи зрительно-пространственного анализа, творческие задания, эксперименты, эмоции, музыкальный фон, речевой и музыкальный ритм.
	

	
	4. Ведущий канал восприятия
	

	
	Визуальное восприятие
	Применение педагогом слов, описывающих цвет, размер, форму, место расположения. Выделение цветом (в тетради, схемах, таблицах и др.) различных пунктов или аспектов содержания. Выполнение письменных упражнений, составление опорных конспектов, использование письменных инструкций и заданий. Применение схем, таблиц, наглядных пособий, видео, книг.
	

	
	Аудиальное восприятие
	Использование вариаций голоса (громкость, паузы, высота), сигнальных слов (говорить, слушать, другими словами, звук, тон, беседа и т.д.), отражение телом ритма метронома (головой, руками). Рекомендуются дискуссии, магнитофонные записи, рассказы, устные задачи, упражнения, просмотр видеофильмов.
	

	
	Кинестетическое восприятие
	Использование жестов, прикосновения, сигнальных слов (ощущаю, управляю, действую и др.). Предоставление возможности играть роль различных частей вашей информации. Передача информации в игре, при выполнении практического эксперимента. Смена видов деятельности.
	

	
	
	 
	


	Схема анализа урока с позиций здоровьесбережения

1. Позитивное влияние на здоровье учащихся 

(до начала урока)


	Что наблюдается
	Да
	Нет
	Примечание

	1.    Учащиеся во время перемены находятся в кабинете
	
	
	

	2.    Кабинет проветрен
	
	
	

	3.    Кабинет настраивает на рабочий лад
	
	
	

	 2. Ход урока
	

	 Что наблюдается
	Результат (указать, выше нор​мы, норма или ниже нормы)

	1) Количество видов учебной деятельности: письмо, чтение, слушание, рассказ, рассматри​вание наглядных пособий, ответы на вопросы, решение примеров и задач (норма: 4-7 видов)
	

	2) Средняя продолжительность различных видов учебной деятельности (норма: не более 10 mин
	

	3) Частота чередования различных видов учеб​ной деятельности (норма: смена не позже, чем через 7-10 мин.)
	

	4) Количество видов преподавания' словесный, наглядный, аудиовизуальный, с/р и т.п. (норма: не менее трех)
	

	5) Чередование видов преподавания (норма: не позже чем через 10-15 мин.)
	

	6) Наличие на уроке работ, в которых учащиеся имеют возможность выразить свое мнение, про​явить самостоятельность: самостоятельные ра​боты, работа в группах, в парах, ролевые игры и т.п. (норма: не менее 7-10 мин.)
	

	7) Наличие на уроке оздоровительных моментов (норма: на 20-й минуте урока 1 минута из 3-х лег​ких упражнений с 3-4 повторениями)
	

	
	
	
	


	
	3. Психологический климат на уроке 

(оцените в баллах: 0 — показатель отсутствует; 

1 — пока​затель слабо выражен; 

2 — проявляется на дос​таточном уровне)


	Что наблюдается


	Результат

	1
	Наличие внешней мотивации: похвала, поддерж​ка, соревновательный момент и т.п.
	

	2
	Стимуляция внутренней мотивации: стремление больше узнать, радость от активности, интерес к изучаемому материалу и т.п.
	

	3
	Взаимоотношения между учителем и учеником
	

	4
	Взаимоотношения между учащимися
	

	5
	Наличие эмоциональных разрядок (поговорки, известные высказывания, небольшое стихотво​рение, юмористическая или поучительная кар​тинка, музыкальная минутка и т.п.)
	

	


