[image: image1.jpg]Mpunowenne Nl

YTBEPKJAEHO

ripukazom MBOY

«Crpemytkunckas COIL
137-0 07 24.12.2015

IpaBuia BHYTPeHHEr0 pacnopsaka BOCOHTAHHHKOB
J0LIKOJILHOTO 00Pa30BaATEILHOIO YU PeAIEHHS - 1eTCKOT0 caaa «OroHér».

1. Ofmue noaomenns
I.1. Hacrosuwe IlpaBiia BHYTPEHHEro pacnopsika  BOCHHTAHHHKOB  (jlalee [TpaBuna).
paspadotanbl Ha ocHopanni PenepanbHOro 3akona Poccuiickoii Denepaunn ot 29 zexkadps
2012 . N 273-@3 "0O6 obpasosannu 8 Poccuiickoit Menepaunu” i olipeieisior BHYTPEHHHIT
pacnopsaox  obyuatommxes JIOY — nerckoro caza «Orouékn.m (taee JIOV). peuHM
00paz0OBATENLHONO MPOLECCa H 3ALIHTY PAR 06YHAIOLHXCH.
1.2, CobaronteHiie  NMpaBHT  BHYTPEHHErO  pacmopsiika  o0ecriednBacT yhderTHRHOE
BIAMMOCHCTBHEC YHACTHHKOB 00pa3oBaTeLiiora npouecca, a Taike KomdopTHoe npedbisatie
JeTeit B I0MIKOABHOM 00Pa30BATEIBHOM Y UPEHKACHHM.
1.3. Hacrosue [pasuna onpeAessior 0cHOBbI CTATYCA 00VHAIOUHXCS (1a1ee BOCIHTAHHHKOR)
JOY. ux npaba Kak YUaCTHHKOB OOPA30BATEILHONO NPOLECCd. YCTAHABIMBAIOT peAHM
00pasoBaTeNILHOTO MPOLECd. PACTIOPs 0K AHsl BocnHTanHukos JIOY.
1.4 Beenenne nactosunx [IpaBui  mveeT LeABIO  CIOCOBCTBOBATH COBEPUICHCTBOBAHHIO
KAUeCTBa. Pesy/IbTaTHBHOCTH OPraHu3alti o0paloBaTeabHora npouecea 8 JJOY.
1.5, Hactosuue Hpasuna naxoasres s kai10i Bospacthoii rpyine JIOY u PAMEIIAOTes Ha
MHPOPMANHONHEIN  cTeHAaX. PoanTenn (3akoHHble npeictasurenn) sociutanmnkos JIOY
A0KHBI GBITh 03HAKOMICHBI ¢ HACTOALWMMH [Tpasuiam,
1.6. Hacrosume  Ilpasuna YTBEPHCIAIOTCS  AMPEKTOPOM  INIKOJIBL,  [IPHHHMAIOTCS
NENarorH4eckuM COBETOM Ha HEOTIPE/IC/ICH HbII CPOK.
1.7. Hacrosuute IpaBuna sBASIOTCS MOKAALHBIM HOPMATHBHEIM AKTOM, PErIAMEHTHPYIOUIHM
JestensHocTs JJOY.
2. Peswum paGorei JIOV.
2.1, Pewum paGorel JIOY u anntenbhocts npeGhiBanna B Hem  fetefi OrNpeaeseTces
TTosioKeHHEM O AOUTKONLHOM 0GPA30BATEIBHOM YUPESKISHHN - ACTCKOM cate «OroHéky.
2. JIOY paGoraer ¢ 7.00 4. 10 19.00 uacos.

I'pynibl GyHKIHORMPYIOT B perkime 5 anennoi paGoucii Hetem.
3. JIOY umeet npaBo oGbeAHHATH [PYIbl B CAYHAC HCOOXOMMMOCTH B JACTHHI fepuon (s
CBA3H C HA3KOI HAMOHAEMOCTBIO I'PYTI. OTIYCKAMH POAHTECH. )
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3. 3n0posbe pebenka

3.1. Bo Bpems yTPeHHEro npHemMa He MpHHIMAKOTCS ASTH C SBHBIMK MpU3HAKaMK 3a001eBaHms:
Chiflh, CHJIbHbIH KALICTh, HACMOPK. TeMMeparypa.

3.2 Eemt b Teuenne anst y peGenka NOSBIAIOTCA NEPBbIE PHU3HAKH 3a001eBAHNS (HOBbILCHIHE
TEMICPATYPLL. Chlllb, PBOTA, JHAPEs). POMMTENHN (3AKOHHBIE NMpeacTaButenn) OyAyT o6 srom
H3BELICHBI 1 NOMKHBI KAK MOKHO GbicTpee 3a0paTh peGeHKa M3 MEIHLMHCKOTO H30I8TOpa
JIO0V.

3.3. O BO3IMONKHOM OTCYTCTBHH peGeHka HeOGXOAHMO HPELYNIPEKAATE BOCHHTATEIS [PYIbL.
Tlocne neperecennoro 3adoneBanis., a Takke OTCYTCTBIA Golee S ameil. nereii HPHHHMAIOT B
JIOY To1bK0 M1pH HATIHYHH CTIPABKH O BBIZIOPOBICH HH,





3.4.  Администрация ДОУ оставляет за собой право принимать решение о переводе ребенка  в изолятор ДОУ в связи с появлением внешних признаков заболевания. Состояние здоровья ребенка определяет по внешним признакам воспитатель и  медицинская сестра.
3.5.  Если у ребенка есть аллергия или другие особенности здоровья и  развития, то родитель (законный представитель) должен поставить в известность воспитателя, предъявить в данном случае справку или иное медицинское заключение.
3.6.  В ДОУ запрещено давать детям  какие-либо лекарства родителем (законным представителем), воспитателями групп или самостоятельно принимать ребенку лекарственные средства.
3.7.  Своевременный приход в детский сад – необходимое условие качественной и правильной организации воспитательно-образовательного процесса. 
3.8.  Медицинский работник ДОУ осуществляет контроль приема детей.  Выявленные больные дети или дети с подозрением на заболевание в ДОУ не принимаются; заболевших в течение дня детей изолируют от здоровых (временно размещают в изоляторе) до прихода родителей (законных представителей) или направляют в лечебное учреждение.
3.9.  Родители (законные представители) обязаны приводить ребенка в ДОУ здоровым и информировать воспитателей о каких-либо изменениях, произошедших в состоянии здоровья ребенка дома.
3.10.   О невозможности прихода ребенка по болезни или другой уважительной причине необходимо обязательно сообщить в ДОУ. Ребенок, не посещающий детский сад более пяти дней (за исключением выходных и праздничных дней), должен иметь справку от врача с данными о состоянии здоровья ребенка с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.
3.11.   В случае длительного отсутствия ребенка в ДОУ по каким-либо обстоятельствам необходимо написать заявление на имя зам.директора по ВР с дошкольниками о сохранении места за ребенком с указанием периода отсутствия ребенка и причины.
4. Режим образовательного процесса
4.1.  Основу режима составляет установленный распорядок сна и бодрствования, приемов пищи, гигиенических и оздоровительных процедур, непосредственно образовательной деятельности (далее НОД), прогулок и самостоятельной деятельности воспитанников.
4.2.  Организация воспитательно-образовательного процесса в ДОУ  соответствует требованиям СанПиНа.
4.2.  Спорные и конфликтные ситуации нужно разрешать только в отсутствии детей.
4.3.   При возникновении вопросов по организации воспитательно-образовательного процесса, пребыванию ребенка в ДОУ родителям (законным представителям) следует обсудить это с воспитателями группы и (или) с руководством ДОУ (зам. директора по ВР с дошкольниками).
4.4.  Плата за содержание ребенка в ДОУ вносится до 20 числа текущего месяца  в кассу ДОУ.
4.5.  Родители (законные представители) обязаны забрать ребенка из ДОУ до 19.00 ч. Если родители (законные представители) не могут лично забрать ребенка из ДОУ, то требуется заранее оповестить об этом администрацию детского сада и сообщить, кто будет забирать ребенка из тех лиц, на которых предоставлены личные заявления родителей (законных представителей).
4.6.  Родители (законные представители) воспитанников должны обращать внимание на соответствие одежды и обуви ребёнка времени года и температуре воздуха, возрастным и индивидуальным особенностям (одежда не должна быть слишком велика; обувь должна легко сниматься и надеваться).
4.7.  Родители (законные представители) обязаны приводить ребенка в опрятном виде, чистой одежде и обуви. У детей должны быть сменная одежда и обувь (сандалии, колготы, нижнее бельё), расческа, спортивная форма (футболка, шорты, спортивный костюм, легкие кеды, чешки), а также  обязателен головной убор (в теплый период года).
4.8.  Не рекомендуется одевать ребенку золотые и серебряные украшения, давать с собой дорогостоящие игрушки, мобильные телефоны, а также игрушки, имитирующие оружие.
4.9.  В группе детям не разрешается бить и обижать друг друга, брать без разрешения личные вещи; портить и ломать результаты труда других детей.
4.10. Приветствуется активное участие родителей в жизни группы:  
-          участие в праздниках и развлечениях, родительских собраниях, субботниках;
-          сопровождение детей на прогулках, экскурсиях за пределами детского сада;
-          работа в родительском комитете группы или детского сада;
5.        Обеспечение безопасности. 
5.1.  Родители должны своевременно сообщать об изменении номера телефона, места жительства и места работы.
5.2.  Для обеспечения безопасности своего ребенка родитель (законный представитель) передает ребенка только лично в руки воспитателя.
5.3.  Забирая ребенка, родитель (законный представитель) должен обязательно подойти к воспитателю, который на смене. Категорически запрещен приход ребенка дошкольного возраста  в ДОУ и его уход без сопровождения родителей (законных представителей).
5.4.  Воспитателям категорически запрещается отдавать ребенка лицам в нетрезвом состоянии, несовершеннолетним братьям и сестрам, отпускать одних детей по просьбе родителей, отдавать незнакомым лицам.
5.5.  Посторонним лицам запрещено находиться в помещении детского сада и на территории без разрешения администрации.
5.6.  Запрещается въезд на территорию ДОУ на своем личном автомобиле.
5.7.  Не давать ребенку в ДОУ жевательную резинку, конфеты, чипсы, сухарики.
5.8.  Следить за тем, чтобы у ребенка в карманах не было острых, колющих и режущих предметов.
5.9.  В помещении и на территории ДОУ запрещено курение. 
6.      Права воспитанников ДОУ.
6.1.  В ДОУ реализуется право воспитанников на образование, гарантированное государством. Дошкольное образование направлено на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста.
6.2.  Основная общеобразовательная программа дошкольного образования направлена на разностороннее развитие детей дошкольного возраста с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей, в том числе достижение детьми дошкольного возраста уровня развития, необходимого и достаточного для успешного освоения ими образовательных программ начального общего образования, на основе индивидуального подхода к детям дошкольного возраста и специфичных для детей дошкольного возраста видов деятельности. Освоение  ООП дошкольного образования не сопровождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации  воспитанников.
6.3.  Воспитанники  ДОУ  имеют право на развитие своих творческих способностей и интересов,  участие в конкурсах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях и других массовых мероприятиях.
6.4.  В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих  ДОУ, родителям (законным представителям) выплачивается компенсация в размере, устанавливаемом нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, но не менее двадцати процентов среднего размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных образовательных организациях, находящихся на территории соответствующего субъекта Российской Федерации. Средний размер родительской платы за присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных образовательных организациях устанавливается органами государственной власти субъекта Российской Федерации. Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных представителей), внесших родительскую плату за присмотр и уход за детьми.
6.6.  Воспитанники ДОУ имеют право на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья:
-      оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, установленном законодательством в сфере охраны здоровья;
-      организацию питания;
-      определение оптимальной образовательной нагрузки режима непосредственно образовательной деятельности;
-       пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям охраны труда;
-       организацию и создание условий для профилактики заболеваний и оздоровления воспитанников, для занятия ими физической культурой и спортом;
-       обеспечение безопасности воспитанников во время пребывания в ДОУ;
-       профилактику несчастных случаев с воспитанниками во время пребывания в ДОУ;
-       проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических мероприятий.
6.7.  Организацию оказания первичной медико-санитарной помощи воспитанникам ДОУ осуществляет  медицинская сестра.
6.8.  ДОУ, при реализации ООП создает условия для охраны здоровья воспитанников, в том числе обеспечивает:
-      текущий контроль за состоянием здоровья воспитанников;
-      проведение санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных мероприятий, обучение и воспитание в сфере охраны здоровья воспитанников ДОУ;
-       соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил и нормативов;
-       расследование и учет несчастных случаев с воспитанниками во время пребывания в ДОУ, в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, по согласованию с федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения.
 7.      Поощрения и дисциплинарное воздействие
7.1.Меры дисциплинарного взыскания не применяются к воспитанникам ДОУ.
7.2.  Дисциплина в ДОУ, поддерживается на основе уважения человеческого достоинства воспитанников, педагогических работников. Применение физического и (или) психического насилия по отношению к воспитанникам ДОУ не допускается.
7.3.  Поощрения воспитанников ДОУ проводят по итогам конкурсов, соревнований и других мероприятий в виде вручения грамот, благодарственных писем,  сладких призов.
